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มคอ. 5  
 

การรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
คณะนิติศาสตร  

 
หมวดท่ี 1 ขอมูลโดยท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา   
รหัสรายวิชา  LAW0207  

ช่ือรายวิชาภาษาไทย กฎหมายอาญา 3  
ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ Criminal Law III 

2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 
กฎหมายอาญา 1 

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน   
          3.1 อาจารยพรวิไล  อุยดํารงธรรม กลุมเรียน 55103.1304,55100.1301,55101.1302 

55102.1303 

          3.2 อาจารยนพพร หนูแกว กลุมเรียน 55105.1306, 55106.1307, 55107.1308,55104.1305 
 
4. ภาคการศึกษา/ปการศึกษาท่ีเปดสอนรายวิชา 

ภาคการศึกษาที่ 2 / ช้ันปที่เรียน 2 
5. สถานท่ีเรียน   

  มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎรธานี จังหวัดสุราษฎรธานี 
 

หมวดท่ี 2  
การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขอ 
จํานวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จํานวน 
ชั่วโมงท่ีสอน 

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริง 
ตางจากแผนการสอนหากม ี
ความแตกตางกันเกิน 25% 

หัวขอ: 1. ความผิดเก่ียวกับชีวิตและ
รางกาย 
 1.1) ความผิดตอชีวิต ( มาตรา 288-294) 
   1) ความผิดฐานฆาผูอื่นโดยเจตนา 
   2) ความผิดฐานฆาผูอื่นโดยเหตุฉกรรจ 
   3) ความผิดฐานฆาผูอื่นโดยไมเจตนา    

 
3 
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1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขอ 
จํานวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จํานวน 
ชั่วโมงท่ีสอน 

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริง 
ตางจากแผนการสอนหากม ี
ความแตกตางกันเกิน 25% 

กิจกรรม: บรรยาย อภิปราย ซัก-ถาม
วิเคราะหปญหาในเน้ือหาและคําพิพากษา
ฎีกา ใหแบบฝกหัด   

- ถาม-ตอบทายคาบเรียน 
- สอดแทรกศีลธรรม จริยธรรม 
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4) ความผิดฐานฆาผูอื่นโดยประมาท        
5) ความผิดฐานทําใหผูอื่นฆาตนเอง 
6) ความผิดฐานเขารวมในการชุลมุนตอสู 
กิจกรรม:  บรรยาย อภิปราย ซัก-ถาม
วิเคราะหปญหาในเน้ือหาและคําพิพากษา
ฎีกา ใหแบบฝกหัด   

- ถาม-ตอบทายคาบเรียน 
- สอดแทรกศีลธรรม จริยธรรม 

3 3  

หัวขอ: 1.2). ความผิดตอรางกาย( มาตรา 
295-   
            300) 
       1) ทํารายจนเปนอันตรายแกรางกายหรือ
จิตใจ 
        2) ทํารายโดยมีเหตุฉกรรจ 
        3) ทํารายจนเปนอันตรายสาหัส 
        4) เขารวมในการชุลมุนตอสูและมีผูไดรับ
อันตรายสาหัส 
         5) กระทําโดยประมาทเปนเหตุใหผูอ่ืน
ไดรับอันตรายสาหัส 
กิจกรรม:  บรรยาย อภิปราย ซัก-ถาม
วิเคราะหปญหาในเน้ือหาและคําพิพากษา
ฎีกา ใหแบบฝกหัด   

- ถาม-ตอบทายคาบเรียน 
- สอดแทรกศีลธรรม จริยธรรม 
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1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขอ 
จํานวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จํานวน 
ชั่วโมงท่ีสอน 

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริง 
ตางจากแผนการสอนหากม ี
ความแตกตางกันเกิน 25% 

หัวขอ: 1.3) ความผิดฐานทําใหแทงลูก ( มาตรา 
301-305)  
         1) หญิงทําใหตนเองแทงลูก 
         2) การทําแทงโดยหญิงยินยอม 
         3) การทําแทงโดยหญิงไมยินยอม 
         4) การพยายามทําแทง 
        5) การทําแทงโดยแพทย 
  1.4) ความผิดฐานทอดทิ้งเด็กคนปวยเจ็บหรือ
คนชรา ( มาตรา 306-308) 
       1) ความผิดฐานทอดทิ้งเด็ก 
       2)  ความผิดฐานทอดทิ้งผูซ่ึงพึ่งตนเองมิได 
กิจกรรม:  บรรยาย อภิปราย ซัก-ถาม
วิเคราะหปญหาในเน้ือหาและคําพิพากษา
ฎีกา ใหแบบฝกหัด   

- ถาม-ตอบทายคาบเรียน 
- สอดแทรกศีลธรรม จริยธรรม 
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หัวขอ: 2. ความผิดเกี่ยวกับเสรีภาพและ 
             ช่ือเสียง 
     2.1) ความผิดตอเสรีภาพ ( มาตรา 309-
321) 
           1) ความผิดฐานขมขืนใจผูอ่ืน  
           2) การหนวงเหน่ียวกักขัง 
           3) การหนวงเหน่ียวกักขังโดยประมาท  
           4) การคามนุษยและการคาเด็ก     
           5) การเรียกคาไถ 
           6) การพรากผูเยาว 
           7) การพาไปนอกราชอาณาจักร 
กิจกรรม:  บรรยาย อภิปราย ซัก-ถาม
วิเคราะหปญหาในเน้ือหาและคําพิพากษา
ฎีกา ใหแบบฝกหัด   

- ถาม-ตอบทายคาบเรียน 
- สอดแทรกศีลธรรม จริยธรรม 
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1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขอ 
จํานวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จํานวน 
ชั่วโมงท่ีสอน 

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริง 
ตางจากแผนการสอนหากม ี
ความแตกตางกันเกิน 25% 

2.2 ความผิดฐานเปดเผยความลับ( มาตรา 322-
325) 
      2.3 ความผิดฐานหม่ินประมาท( มาตรา 
326-333) 

กิจกรรม:  บรรยาย อภิปราย ซัก-ถาม
วิเคราะหปญหาในเน้ือหาและคําพิพากษา
ฎีกา ใหแบบฝกหัด   

- ถาม-ตอบทายคาบเรียน 
- สอดแทรกศีลธรรม จริยธรรม 
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หัวขอ: -  3. ความผิดเกี่ยวกับทรัพย 
     1) ความผิดฐานลักทรัพยและว่ิงราวทรัพย( 
มาตรา 334-336ทวิ) 
          1) ความผิดฐานลักทรัพย 
          2) ความผิดฐานว่ิงราวทรัพย     
   2 ) ความผิดฐานกรรโชก รีดเอาทรัพย ชิง
ทรัพยและปลนทรัพย ( มาตรา 337-340ตรี) 
         1) ความผิดฐานกรรโชก 
         2) ความผิดฐานรีดเอาทรัพย 
         3) ความผิดฐานชิงทรัพย 
         4)ความผิดฐานปลนทรัพย 
  4) ความผิดฐานฉอโกง( มาตรา 341-348) 
  5) ความผิดฐานโกงเจาหน้ี( มาตรา 349-351)    
  6) ความผิดฐานยักยอกทรัพย( มาตรา 352-
356) 

 กิจกรรม:  บรรยาย อภิปราย ซัก-ถาม
วิเคราะหปญหาในเน้ือหาและคําพิพากษา
ฎีกา ใหแบบฝกหัด   

- ถาม-ตอบทายคาบเรียน 
- สอดแทรกศีลธรรม จริยธรรม 
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1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวขอ 
จํานวน 

ชั่วโมงตาม 
แผนการสอน 

จํานวน 
ชั่วโมงท่ีสอน 

จริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริง 
ตางจากแผนการสอนหากม ี
ความแตกตางกันเกิน 25% 

หัวขอ: 7. ความผิดฐานรับของโจร( มาตรา 
357) 
           8. ความผิดฐานทําใหเสียทรัพย( 
มาตรา 358-361) 
           9. ความผิดฐานบุกรุก( มาตรา 362-
366)  
 

กิจกรรม:  บรรยาย อภิปราย ซัก-ถาม
วิเคราะหปญหาในเน้ือหาและคําพิพากษา
ฎีกา ใหแบบฝกหัด   

- ถาม-ตอบทายคาบเรียน 
- สอดแทรกศีลธรรม จริยธรรม 
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2.หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน 
หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุม ตามแผน นัยสําคัญของหัวขอท่ีสอนไม

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

 
ไมมีเน่ืองจากเปนรายวิชาสําคัญที่ใชเปน
พื้นฐานในการเรียนในรายวิชาเฉพาะดาน 
 

ไมม ี ไมม ี

3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุไวในรายละเอียดของรายวิชา 
 

ประสิทธิผล 

ผลการเรียนรู 
วิธีการสอนท่ีกําหนดใน 
รายละเอียดรายวิชา มี ไมม ี

ปญหาของการใชวิธีการ 
สอน (ถาม)ี พรอม 

ขอเสนอแนะในการแกไข 
 

คุณธรรม จริยธรรม 
 
 

1.  ตระหนัก เห็นคุณคา
และคุณธรรม จริยธรรม 
สนใจและกระตือรือรนใน
การเรียนรู 
2. เคารพในกฎระเบียบ
ของสถานศึกษา ชุมชน
และสังคม 
 

   
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3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุไวในรายละเอียดของรายวิชา 
 

ประสิทธิผล 
ผลการเรียนรู 

วิธีการสอนท่ีกําหนดใน 
รายละเอียดรายวิชา 

  

ปญหาของการใชวิธีการ 
สอน (ถาม)ี พรอม 

ขอเสนอแนะในการแกไข 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. สุภาพ ออนนอม รูจัก
กาลเทศะ กตัญู และ
ดํ า เ นิ น ชี วิ ตต ามแน ว
ปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
4. มีความเปนผูนําและผู
ตามที่ดี มีความสามารถ
ในการทํางานเปนทีมและ
สามารถแกไข 
ขอขัดแยงได 
5. มีความพยายาม ต้ังใจ 
ขยัน อดทน ควบคูกับ
การใชสติปญญาในการ
แกปญหาและมี 
ความรับผิดชอบ 
6. ตระหนักในคุณคาของ
คุณ ธร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม 
ศีลธรรม จรรยาบรรณ
และมีจิตสาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
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3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุไวในรายละเอียดของรายวิชา 
 

ผลการเรียนรู 
วิธีการสอนท่ีกําหนดใน 
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธผิล 

ปญหาของการใชวิธีการ 
สอน (ถาม)ี พรอม 

ขอเสนอแนะในการแกไข 
 

ความรู 
 
 

1 .มี ความรู และความ
เขาใจเกี่ยวกับกฎหมาย
อ า ญ า ภ า ค ค ว า ม ผิ ด 
ความผิดเ กี่ ยวกับ ชี วิต
และรางกาย ความผิด
เ กี่ ย ว กั บ ท รั พ ย สิ น 
ความผิดเกี่ยวกับเสรีภาพ
และช่ือเสียง  ความผิด
เ กี่ ย ว กั บ ท รั พ ย  แ ล ะ
ประมวลกฎหมายอาญา
ภาค ๓ ลหุ โทษ ต้ังแต
มาตรา 288-398 
2. มีความรูความเขาใจใน
หลักการของกฎหมาย 
จากขอ เท็จจริ งเรื่ องที่
ศึ ก ษ า แ ล ะ ส า ม ร ถ
ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช ใ น
ชีวิตประจําวันได 
3. สามารถนําความรูทาง
นิติศาสตรไปบูรณาการ
ความรู ความเข าใจใน
ศาสตร ต า ง ๆ ใน  ก า ร
ป ร ะกอบ อ า ชีพ  เ พื่ อ
ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช ใ น ก า ร
ดํ า ร ง ชี วิ ต ไ ด อ ย า ง มี
ความสุข 
 
 
 
 

   
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3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุไวในรายละเอียดของรายวิชา 
 

ผลการเรียนรู 
วิธีการสอนท่ีกําหนดใน 
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล 

ปญหาของการใชวิธีการ 
สอน (ถาม)ี พรอม 

ขอเสนอแนะในการแกไข 
 

ทักษะทางปญญา 
 
 

1.บรรยายและอภิปราย
กรณีศึกษารวมกันในช้ัน
เรียน 
2.เชิญผูเช่ียวชาญใน
สาขาวิชาชีพมาบรรยาย
พิเศษ 
3.ใหนักศึกษาฝกนําเสนอ
งานหนาช้ันเรียนโดยแบง
ออกเปนกลุม 
4.ฝกปฏิบัติโดยการให
เขารวมกิจกรรมศาล
จําลอง 

   

ทักษะความสัมพันธ 
ระหวางบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 
 
 

1.มีความรับผิดชอบตอ
งานที่ไดรับมอบหมาย 
2. มีปฏิสัมพันธอันดีกับ
เพื่อนๆรมช้ันเรียนและ
บุคคลอื่น 
3. มีภาวะความเปนผูนํา
และผูตามที่ดี 
4. มีบุคลิกภาพที่ดี 
 

   

ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 
 

1.ส า ม า ร ถ นํ า เ ส น อ
รายงานโดยใชเทคโนโลยี
ในปจจุบันไดเปนอยางดี 
2. มีทักษะในการใช
เครื่องมือที่จําเปนที่มีอยู
ในปจจุบันตอการทํางาน
ของคอมพิวเตอร 
3.  ส า ม า ร ถ แ น ะ นํ า
ประเด็นการแกไขปญหา 

   
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3. ประสิทธิผลของวิธีการสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุไวในรายละเอียดของรายวิชา 
 

ผลการเรียนรู 
วิธีการสอนท่ีกําหนดใน 
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล 

ปญหาของการใชวิธีการ 
สอน (ถาม)ี พรอม 

ขอเสนอแนะในการแกไข 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดยการนําเทคโนโล ยี
สารสนเทศไปใชอยาง
สรางสรรค 
4. รูจักเลือกใชรูปแบบ
ส า ร ส น เ ท ศแ ล ะก า ร
สื่อสารใหผสมกลมกลืน
กับการใชนิติศาสตรได
อยางเหมาะสม 
 

 
 
 
 
 
 

  

 
ทักษะทางปญญา 
 
 

1.  สามารถคิดอยางเปน
ระบบ 
2.  ส า ม า ร ถ ศึ ก ษ า 
วิ เ ค ร า ะห  แล ะแก ไ ข
ป ญ ห า ไ ด อ ย า ง มี
ประสิทธิภาพ 
3. สามารถคิดอยางมี
วิจารณญาณ 

 
 
 

  

4.ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีการสอน 
   4.1 จัดหาเอกสาร วิเคราะหคําพิพากษาคดี ขาวในโทรทัศน และหนังสือพิมพ 
    4.2 ใหนักศึกษาฝกการวิเคราะหคําพิพากษาคดีเพิ่มเติม   
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หมวดท่ี 3  
สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา  

 
1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน   224               คน 
2. จํานวนนักศึกษาคงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา      คน 
3.จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (w) การลงทะเบียน  14     คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน คิดเปนรอยละ 

A 41 18.30 
B+ 14 6.25 
B 25 11.16 

C+ 23 10.26 
C 16 7.14 

D+ 15 6.7 
D 23 10.26 
E 48 21.4 

ไมสมบูรณ (I) 5 2.23 
ถอน (W) 14 6.25 

   224 100 
 
 
 
5. ปจจัยท่ีมีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ 
 ไมม ี
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลท่ีกําหนดไวในรายละเอียดของรายวิชา 

6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน 
 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ระยะเวลาที่ใชในการฝก การอธิบายและเขา
รวมกิจกรรมอาจไมเพียงพอทําใหไดไมทั่วถึง 
 

นักศึกษาบางคนไมมีทักษะทางภาษาที่ดีพอ 
รวมทั้งขาดความแมนยําในเน้ือหาที่ตองการ
อธิบาย 
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6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

 
การปะเมินในดานคุณธรรม  จริยธรรมไม
สามารถทําไดทุกดาน 
 
 

 
นักศึกษาบางคนไมแสดงออก  และยังมีวุฒิ
ภาวะไมเพียงพอในการทํางานรวมกันเปน
กลุมตองมีมีการฝกฝนเพิ่มเติมเฉพาะดาน 

 
 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
 
อาจารยผูสอนประมวลวิธีการประเมินผลที่
เขียนไวในรายละเอียดของรายวิชา 
 

 
ปรับคะแนนการทํางานกลุมหรือคะแนนการ
เขาเรียน  และปรับแบบประเมินพฤติกรรม
การเรียนรูของนักศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



12 

หมวดท่ี 4 
ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

 
1. ปญหาดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 

1.1 ปญหาการใชทรัพยากรประกอบการ
เรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 
   หองเรียนบางหองไมเหมาะสม  เชน  
อุปกรณหรือเสียงจากหองอื่นเขามาใน
หองเรียน 

ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 
 - ทําใหรบกวนสมาธิ 

2. ปญหาดานการบริหารและองคกร 
2.1 ปญหาการเชิญวิทยากร 

ไมม ี
 
 

ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 
ไมม ี

 

2.2 ปญหาดานการจัดเวลา 
ไมม ี

ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 
ไมม ี
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หมวดท่ี 5  
การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
  การบรรยายดีแตพูดเร็ว 
 1.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา   

1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 
  เน้ือหาในบทเรียนมากจึงทําใหบรรยายคอนขางเร็ว 
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของภาควิชา 

     นักศึกษาในช้ันปที่ 2 ขาดการฝกเขียนขอสอบอัตนัย และการวิเคราะห 
2.1 ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยคณะกรรมการ 
       การใชวิธีการสอนและใหนักศึกษาฝกทําขอสอบเกา หรือแบบฝกหัดใหมากข้ึน และฝกให

นักศึกษาคิดวิเคราะหมากข้ึน 
2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

  เห็นวาควรใหนักศึกษาฝกทําแบบฝกหัดและใหคิดวิเคราะหืมากข้ึน 
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หมวดท่ี 6  
แผนการปรับปรุง 

 
1. ความกาวหนาของแผนการปรับปรุงตามท่ีเสนอในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
ครั้งท่ีผานมา 
แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาค/ปการศึกษาครั้งท่ี 
ผานมา 
   ควรเชิญอาจารยพิเศษมาบรรยายและฝกวิเคราะห
กรณีศึกษาที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวัน 

ผลการดําเนินการ 
     ยังไมไดดําเนินการเชิญผูทรงวุฒิเฉพาะ
ดานมาบรรยายทางวิชาการ ใหแกนักศึกษา 

2. การดําเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
        ปรับวิธีการสอน  เพิ่มตัวอยางใหนักศึกษาไดคนความากข้ึน  จัดอภิปรายกลุมยอยกระตุนใหเกิด
ความต้ังใจเรียน  และใหนักศึกษาเขารวมแขงขันตอบปญหากฎหมายเพื่อรับประกาศนียบัตรและ
ทุนการศึกษา 
3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงรายวิชาสําหรับภาค/ปการศึกษาตอไป 
 
ขอเสนอแผนการปรับปรุง 
     แ บ ง ก ลุ ม นั ก ศึ ก ษ า ใ ห
เหมาะสมเพื่อพัฒนาผลการเรียน
ใหแกนักศึกษาไดอยางทั่วถึง 

กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ 
ภาค 1 ปการศึกษา 2556 

ผูรับผิดชอบ 
 
ประธานกลุมวิชา 
 

4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
      ควรมีการจัดกิจกรรมพบปะรวมกันระหวางผูเรียนในแตละกลุมเพื่อสนทนาแลกเปลี่ยนความรู
ทางดานกฎหมาย 

 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 
ลงช่ือ  .................................
อาจารยพรวิไล อุยดํารงธรรม 
ลงช่ือ  ................................. 
อาจารยนพพร หนูแกว 
วันที่รายงาน ……. 
28 พฤษภาคา 2557 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานกลุมวิชา 
ลงช่ือ...............................................................    
        (นายจิตรดารมย  รัตนวุฒ)ิ 
วันที่รายงาน.................................................... 

 
 
 

 
 


